
 

 

 

 

RELAZIONE PERIODICA – 10 OTTOBRE 2016 

 

CONTESTO: 

Corsi attivi: 2 corsi di laurea triennale (L20 Relazioni pubbliche; L3 DAMS, dall’a.a. 2015-

16 corso interateneo con Trieste); 2 corsi di laurea magistrale (LM59 Comunicazione 

integrata per le imprese e le organizzazioni; LM65 Scienze del patrimonio audiovisivo e 

dei nuovi media – modalità nazionale e internazionale). Dottorato di ricerca 

internazionale in Studi Audiovisivi. 

Il numero di nuovi immatricolati1 presso il polo goriziano è in netto incremento per il CdL 

in Relazioni pubbliche (157 immatricolati rispetto ai 142 del 2015-16 e ai 110 del 2014-

15) e per il DAMS interateneo (78 immatricolati rispetto ai 50 del 2015-16, primo anno 

di attivazione); anche i dati relativi ai CdLM, sia pure provvisori, registrano un incremento 

rispetto alla stessa data di rilevazione lo scorso anno: 19 immatricolati al CdLM in 

Comunicazione integrata, a cui si aggiungono 64 preiscritti (rispetto ai 46 

immatricolati nel 2015-16); 17 immatricolati (di cui 1 in modalità internazionale) al 

CdLM in Scienze del patrimonio audiovisivo e dei nuovi media (rispetto agli 11 

immatricolati del 2015-16). 

Dopo la razionalizzazione degli spazi, avvenuta negli anni scorsi, la presenza 

dell’Università di Udine  rimane per ora articolata su 4 edifici: il Polo di S.ta Chiara (dove 

hanno sede anche la Biblioteca e alcuni laboratori, tra cui il Laboratorio TECDOMUS, il 

Laboratorio SASWEB e le due aule con 24 + 37 postazioni informatiche messe in rete 

col contributo della Fondazione CARIGO), Casa Lenassi (con studi docenti RP e 

Direzione CEGO), Palazzo Alvarez (che ospita anche la Segreteria studenti e il 

Laboratorio LAREM) e Palazzo Vittoria (sede del Kinemax, il cui contratto scadrà a 

novembre 2017, e dei laboratori e studi docenti del DAMS cinema). Sono in corso gli 

studi tecnici finalizzati al trasferimento delle attività didattiche interateneo (DAMS cinema 

e relativi laboratori) presso il 3° e 4° piano della sede dell’Università di Trieste (ex 

Seminario Minore di via Alviano). 

Il budget assegnato all’Area Amministrazione e Bilancio per il funzionamento del CEGO 

nell’esercizio 2016 ammonta a euro 14.500,00 (costi), rispetto ai 17.700,00 euro (costi) 

più 3.500,00 euro (investimenti in attrezzature) dell’esercizio 2015. 

12 unità di personale tecnico amministrativo sono in servizio presso il CEGO, di cui 2 

unità di portineria e 2 unità amministrative a scavalco tra CEGO e Area biblioteca/ASTU. 

                                                             
1 Dati Segreteria studenti CEGO aggiornati al 10/10/2016. 

 Nicoletta Vasta 

Delegata del Rettore per il Centro Polifunzionale Gorizia 



 

 

 

CRITICITÀ: 

1. Dipendenza dal sostegno del “sistema Gorizia” per mantenere l’offerta 

didattica attuale, in particolare per quanto riguarda la copertura finanziaria dei costi 

per contratti e supplenze (fino ad ora garantita dal contributo annuale della 

Fondazione CARIGO), ma anche per le attività seminariali professionalizzanti e per 

la Spring School (DAMS cinema).  

L’accordo-quadro stipulato fra l’Università di Udine e la fondazione CARIGO (in 

scadenza alla fine del 2016) prevede che quest’ultima eroghi ogni anno 50.000,00 

euro destinati all'arricchimento dell'offerta formativa (corsi ad elevata 

specializzazione/corsi opzionali) dei CdL/CdLM Uniud attivi a Gorizia, analogamente 

a quanto avviene per l’Università di Trieste. Per l’a.a. 2016/2017, lo scorso 28 aprile 

la Fondazione ha deliberato di utilizzare parte di questo contributo (circa 25.000 euro 

per ciascun Ateneo) per far fronte al maggiore esborso derivante dal finanziamento 

di due borse del nuovo dottorato interateneo in Ingegneria civile ambientale e 

architettura. Dato che la richiesta di fondi per le docenze temporanee 2016-17 dei 

CdL e LM Uniud attivi a Gorizia ammonta a circa 32.500,00 euro (17.925,97 CdL e 

CdLM DAMS + 14.488,08 CdL e CdLM RP), è evidente che i restanti 25.000 euro 

(da ripartire equamente tra DAMS e RP) risultano insufficienti. 

A fronte di ciò, su mia sollecitazione dopo un incontro con il vice Presidente della 

Fondazione, è stata inserita nel verbale del Consiglio di Indirizzo del 28 aprile una 

dichiarazione di intenti da parte della Fondazione per reperire le restanti risorse 

finanziarie a valere sui settori dell'Educazione o dello Sviluppo locale, dopo una 

verifica delle disponibilità presenti in tali voci di bilancio. Su tali basi, in data 29 aprile, 

ho inoltrato richiesta per via telematica (ROL) alla Fondazione per un importo di 

32.500 euro e ho consigliato ai due Direttori dei Dipartimenti di afferenza dei corsi 

interessati di chiedere in via cautelativa al Direttore Generale l’autorizzazione alla 

copertura della differenza di costo (RP 2.388,00 euro; DAMS 5.425,97 euro) per 

poter bandire tutti i contratti di insegnamento già previsti e deliberati per l’a.a. 

2016/17. 

 

2. Sostenibilità dei costi di gestione, in particolare di quelli connessi al servizio di 

portierato (con due sole unità di personale Uniud), a fronte dei consistenti tagli 

operati dal Consorzio universitario che ha privilegiato e incrementato il 

finanziamento di formazione/tirocinio studenti e di attività convegnistiche/seminariali. 

 

3. Situazione del personale. La progressiva e drastica riduzione del personale nel 

corso degli anni, a fronte dell’incremento delle immatricolazioni e della crescente 

complessità delle attività svolte dal CEGO, in particolare nell’ultimo biennio, ha 

messo in difficoltà gli uffici amministrativi e la segreteria studenti. La situazione è 

migliorata con la riassegnazione gerarchica del personale alla struttura goriziana dal 

1/5/2015, ma sarebbero necessarie un’ulteriore unità amministrativa anche part-time 

(o l’assegnazione della dott.ssa Feresin in via esclusiva al CEGO) e un’unità di 

personale tecnico-informatico per la gestione ordinaria e straordinaria delle 

attrezzature informatiche e dei laboratori per la didattica. 

 



 

 

 

4. Situazione dei laboratori e delle reti informatiche. Nel 2016 è stato completato il 

trasferimento del Laboratorio Sasweb, diretto dalla prof. aggr. A. Dattolo, presso il 

Polo di Santa Chiara per consentire lo svolgimento delle attività in un contesto 

adeguato di accessibilità alla rete informatica ad alta velocità. Il laboratorio di pre-

/post-produzione necessita di attrezzature per lo svolgimento di attività di 

miglioramento della qualità della didattica; la rete informatica è stata migliorata a 

Santa Chiara e Palazzo del Cinema, ma è ancora inadeguata a Palazzo Alvarez (di 

proprietà della Provincia e di probabile futura dismissione) e a Casa Lenassi (di 

proprietà del Comune). In quest’ultima sede si riscontrano molto di frequente gravi 

problematiche anche sulla rete telefonica. 

 

OBIETTIVI IMMEDIATI E DI BREVE PERIODO: 

I. Stipulare una (specifica) convenzione trilaterale tra la Fondazione Carigo e i 

due Atenei per l'attivazione del dottorato di ricerca interateneo in Ingegneria 

civile ambientale e architettura e/o rinnovare l’esistente accordo quadro 

triennale in vigore a partire dall’esercizio 2014 e in scadenza alla fine del 

2016. 

II. Reperire e finalizzare maggiori risorse per il sostegno alla didattica e alla 

ricerca e per consolidare l’attrattività della sede (l’ulteriore incremento nel 

numero di immatricolati per l’a.a. 2016-17 ha richiesto l’affitto, finanziato dal 

Consorzio, di un’ulteriore sala presso il Kinemax; i computer del laboratorio 

Tecdomus sono stati rigenerati con fondi provenienti dagli enti locali; il 

laboratorio di produzione-postproduzione verrà potenziato con risorse 

derivanti dal finanziamento di progetti dipartimentali di miglioramento della 

didattica). 

III. Migliorare la situazione lavorativa del personale. 

OBIETTIVI DI MEDIO E LUNGO PERIODO: 

IV. Monitorare il processo di trasferimento delle attività didattiche e laboratoriali 

del CdL interateneo DAMS, del CdLM in Scienze del patrimonio audiovisivo 

e dei nuovi media e del Dottorato di ricerca internazionale in Studi Audiovisivi 

(nonché del costituendo Dottorato in Ingegneria civile ambientale e 

architettura) presso il 3° e 4° piano della sede dell’Università di Trieste (Ex 

Seminario Minore di via Alviano). 

V. Potenziare la rete informatica chiedendo l’estensione alla sede UniUD di 

Casa Lenassi (sede delle attività amministrative del CEGO e degli studi 

docenti RP, concessa in comodato gratuito dal Comune di Gorizia) del 

collegamento alla fibra ottica (s.v. progetto regionale Ermes) 

ATTIVITA’ SVOLTA NELL’A.A. 2015-16: 

• Partecipazione ai Consigli di Amministrazione del Consorzio per lo Sviluppo 

del Polo universitario goriziano.  

• Partecipazione ai Consigli di Indirizzo della Fondazione CARIGO e alle 

riunioni delle Commissioni “Regolamento e Statuto” e “Attività istituzionali” 



 

 

 

• Partecipazione alle iniziative culturali e promozionali realizzate sul territorio 

goriziano dagli stakeholders di riferimento e dagli enti locali. 

• Partecipazione a numerosi incontri di orientamento in ingresso finalizzati alla 

presentazione dell’offerta formativa e dei servizi agli studenti sul territorio 

goriziano (Open Day/L’Università ti incontra/Welcome aboard/Social Day). 

• Partecipazione alla presentazione di corsi e moduli formativi/TID per 

matricole e/o insegnanti in servizio. 

• Partecipazione a incontri ad hoc con i rappresentanti e i referenti delle 

istituzioni e degli enti locali che nel 2016 hanno portato all’attribuzione di: 

1. un assegno di ricerca triennale sul tema “Coinvolgimento del 

consumatore nei confronti del brand e valorizzazione dei prodotti e delle 

eccellenze dell’area isontina” (ambito di ricerca Marketing territoriale – 

responsabile scientifico prof. Mauro Pascolini), così come concordato con 

sottoscrizione congiunta della Convenzione stipulata con la CCIAA e il 

Consorzio in data 30/11/2015;  

2. 15 borse di studio di 1000 euro ciascuna (7 vinte da studenti Uniud) 

messe a bando dal Consorzio grazie al contributo della Regione e dei soci 

fondatori e finanziatori del Consorzio stesso (Comune, Provincia, CCIAA, 

Fondazione CARIGO); nel 2016-17, 11 delle 22 borse disponibili saranno 

riservate a studenti Uniud. 

3. Viaggi studio di 4 giorni a Bruxelles presso le istituzioni europee per 10 

studenti del CdL in Relazioni pubbliche e CdLM in Comunicazione 

integrata. Altri 10 studenti Uniud sono in partenza il giorno 17 p.v. 

4. 42.000 euro dal Consorzio per workshop, seminari, convegni per gli 

studenti dei CdL/CdLM RP  e DAMS e dottorandi DAMS. 

5. 15000 euro da Fondazione CARIGO per Filmforum e 5000 euro dal 

Consorzio per la Spring School (formazione internazionale per dottorandi 

e studenti di magistrale DAMS); 

6. Convenzione con la Prefettura di Gorizia, sottoscritta in data 23/9/2016, 

che prevede l’impegno da parte della Prefettura a coinvolgere gli studenti 

Uniud in seminari formativi e attività di tirocinio curati dai referenti della 

Prefettura di Gorizia negli ambiti che coinvolgono a vario titolo la gestione 

dell’immigrazione e dell’integrazione di rifugiati e stranieri, L’Università di 

Udine si impegna a mettere a disposizione della Prefettura spazi e 

attrezzature per la realizzazione di seminari, incontri e/o convegni, 

nonché a garantire, nell’ambito di una rosa di insegnamenti ritenuta di 

interesse da parte della Prefettura, un numero massimo di nr. 2 posti per 

ogni insegnamento prescelto riservati ai dipendenti che vi assisteranno in 

qualità di uditori. 

 

ALLEGATI: 

A. PROSPETTO FONDI 2016 ASSEGNATI DA CONSORZIO E FONDAZIONE 

B. PROSPETTO ATTIVITA’ SEMINARIALI A SOSTEGNO DELLA DIDATTICA 

REALIZZATE CON FONDI DEL CONSORZIO NELL’A.A. 2015-2016 

 


